UN’IPOTESI DI CURRICOLO INCLUSIVO… IN 8 PASSI

	1) OSSERVAZIONE/ANALISI DEL/DEI GRUPPO/I CLASSE (e del gruppo docente)

	· Composizione rispetto ad età, sesso e scolarità precedenti (ripetenze, alunni trasferiti in corso d’anno, provenienza da scuola pubblica/privata, frequenza scuola dell’infanzia, ecc.), provenienze culturali/linguistiche diverse
· Disabilità/DSA certificati presenti
· Situazioni di svantaggio/disagio presenti 
· Risorse specifiche presenti (sostegno, AEC, Ass. Comunicazione, psicopedagogista, ecc.)
· Formazione/vocazioni presenti nel gruppo docente
· Strategie educativo-didattiche e metodologie adottate abitualmente dal gruppo docente
· Spazi, tempi, orari… tutto ciò che nell’organizzazione può fungere da “barriera” o da “facilitatore”

	2) QUALI SONO LE PRIORITA’ FORMATIVE DEI GRUPPI-CLASSE RISPETTO ALLE 8 COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA?
Individuate le priorità o le criticità (riferite alle competenze-chiave di cittadinanza) rispetto ai profili finali dei vari ordini di scuola, evidenziandole o sottolineandole

3) QUALI SONO LE STRATEGIE EDUCATIVE CHE IL TEAM DOCENTE INTENDE ADOTTARE? 
Individuate le strategie principali condivise dal gruppo per affrontare le priorità emerse, annotando eventuali specificità dei gruppi-classe
	1. Affidamento di incarichi, impegni e/o di coordinamento
1. Peer education
1. Peer evaluation
1. Problem solving from life taken
1. Attività di ricerca
1. Cooperative learning
1. Brainstorming
1. Circle time
	1. Progettualità interdisciplinari specifiche
1. Lezione frontale
1. Lezione frontale partecipata con uso di testi, audiovisivi, computer
1. Group work
1. Classi aperte
1. Lavoro per fasce di livello
1. Percorsi individualizzati
1. Utilizzo di ITC e Social Media
	1. Attività laboratoriale
1. Uscite sul territorio
1. Cineforum/spettacoli teatrali
1. Intervento di  esperti
1. Allungamento/semplificazione dei tempi e dei modi di apprendimento
1. Affidamento di compiti a crescente livello di difficoltà e/o responsabilità
1. Altro: ____________________________
1. Altro: ____________________________



4) QUALI SONO LE COMPETENZE DISCIPLINARI COERENTI CON LE PRIORITA’?
Individuate le competenze disciplinari, scelte da ogni docente, coerenti con le priorità individuate
5) QUALI ATTIVITA’ DIDATTICO-EDUCATIVE?
Descrivete sinteticamente le attività progettate ai fini del raggiungimento delle priorità formative 
6) DIARIO DI BORDO
Riportate le vostre osservazioni sulle attività finalizzate al raggiungimento delle priorità
7) VALUTAZIONE
Assegnate le valutazioni rispetto agli apprendimenti conseguiti in termini di acquisizione della competenza di cittadinanza attraverso la “mobilizzazione” di competenze disciplinari
8) VERIFICA e RIPROGETTAZIONE: 
Rispetto alle priorità individuate, tenuto conto della progettazione attuata, delle osservazioni riportate nel diario di bordo e delle valutazioni assegnate, quali sono stati i cambiamenti ottenuti? Sono emerse nuove criticità? Ci sono situazioni che richiedono una ulteriore personalizzazione?






